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EDITORIAL

A lo largo de este afio se esta desarrollando el Plan General de Acciéon del CEMCI 2025,
segundo de los cuatro previstos para el periodo 2024-2027, en el cual estain previstas un
conjunto importante de actividades y servicios a través de sus pilares basicos de actuacion,
formacion, investigaciéon y documentacion y publicaciones, teniendo siempre como baluarte
la mejora continua, las nuevas tecnologfas y el formato digital, que tendra un especial

protagonismo.

Entre todas las actividades programadas, deseamos destacar por ser la mas relevante en este
afio, el Congreso conmemorativo del 50 Aniversario del CEMCI, que ha celebrado

exitosamente durante los dias 12y 13 de Junio de 2025, y del que deseamos agradecer tanto
alos ponentes como a los asistentes al Congreso su participacion y colaboracion en el mismo.

El Congtreso concluyé con un gran éxito, destacando tanto por su nivel académico como por
su caracter conmemorativo. El evento reunié a reconocidos expertos y profesionales en siete
mesas de debate centradas en temas de maxima actualidad para las entidades locales,
culminando con una conferencia magistral a cargo de D.* Maria Jesus Gallardo Castillo,
presidenta del Consejo Consultivo. Se abordaron cuestiones clave relacionadas con la
innovacioén, la modernizacion y el desarrollo estratégico local, consolidando al CEMCI como
un referente nacional en estos ambitos. En la pagina web del CEMCI se puede ver un
resumen de lo acontecido.

Retomando el tema que nos ocupa, les presentamos los contenidos que se han incluido en
este namero de la Revista digital del CEMCI, por considerarse de interés, tanto por los temas

tratados, como por los autores de los mismos, grandes profesionales que han colaborado en

la edicién de este ntimero.

La seccion Tribuna se inicia con un articulo de D. Isidre MARTI I SARDA, Licenciado en
Derecho y Ciencias Politicas, Secretario Municipal de Categoria Superior y Profesor
Asociado Universitario, que nos ofrece un interesante articulo sobre “La contratacion menor
simplificada: especialidades de los regimenes autonémicos”, en el que analiza tanto la
normativa estatal como autonémica, centrandose en el régimen juridico de los contratos

menores.

A continuacién, se ha seleccionado un articulo de D. Francisco SANCHEZ FONTA,
Secretario Municipal, titulado “Implantacion del nuevo proceso de estabilizacion del empleo
publico temporal a partir del art.20.dos.4 de la Ley por el que se aprueban los Presupuestos
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Generales del Estado para 20237, en el que hace un recorrido por la legislacion reguladora
de la estabilizaciéon de empleo temporal hasta culminar con las novedades incluidas en la Ley
de Presupuestos para el afio 2023.

Para terminar la seccion, se incluye un trabajo sobre “La puesta en valor de la formacién y el
aprendizaje en las Administraciones Publicas y el liderazgo del CEMCI en el ambito local, a
través de su sistema de aprendizaje”, elaborada por Diia. Alicia SOLANA PEREZ, Directora
del CEMCI, en la que hace una valoracion positiva de la celebracion del Congreso, asi como
el papel actual del aprendizaje en el sector publico y en especial al sector publico local,
reflexionando sobre quien tiene que liderar y asumir responsabilidad de ello, qué hay que
hacer y como debe ser el modelo de aprendizaje.

En la seccién Trabajos de Evaluacion, se han incluido varios trabajos elaborados por los
alumnos que participan en las actividades formativas del CEMCI, siempre avalados por los
Directores Académicos responsables que han considerado su interés para la publicacion.

Abre la Seccion el Trabajo de D. Jorge DORADO RODRIGUEZ, Secretario de Entrada
del Ayuntamiento de Zafra, sobre la “Los derechos de los ciudadanos en las relaciones
electrénica con las administraciones: el derecho a la buena administracién electronica y la
carta espafiola de derechos digitales”, presentado para obtener el Certificado de

Aprovechamiento del Curso Los medios electronicos y el procedimiento administrativo
electrénico previsto en la Ley 39/2015 (LPACAP).

A continuacion, el Trabajo de Evaluacion de D. Victor MORCILLO SORIANO, Secretario
General del Ayuntamiento de Moratalla, sobre la “La problematica del relevo generacional
en la administracién publica local”, presentado para la obtencién del Diploma de
especializacion en Gestién Publica Local.

Para finalizar, el Trabajo de Evaluaciéon de D. Manuel Jesis SALAS VALENCIANO,
Responsable de Direccién y Gestion de Personas en el Ayuntamiento de Bollullos Par del
Condado y Profesor Sustituto Interino en la Universidad de Huelva, elaborado para la
obtencién del Diploma de especializacion en Gestion Puablica Local, y que trata sobre “La
entrevista conductual estructurada en los procedimientos de seleccion y provision de puestos

de personal directivo profesional en las administraciones publicas”.

Como es habitual, el contenido de la Revista digital del CEMCI se completa con el resto de
secciones de la misma: Actualidad Juridica, que muestra una seleccién de disposiciones
legislativas y jurisprudenciales de interés publicadas en este trimestre; Convocatorias de
subvenciones, ayudas, premios... de interés local; Novedades bibliograficas y editoriales, asi
como actividades que se estan desarrollando en el Centro.
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Deseamos agradecer a todos los colaboradores y autores el magnifico trabajo realizado, asi
como a los participantes en las acciones del CEMCI el apoyo recibido y el interés demostrado
en las actividades y publicaciones que este Centro lleva a cabo, y confiamos en que este
nimero de la Revista digital tenga buena acogida entre nuestros lectores.
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